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INTRODUCCION.

La Asociacidon de Egresados de la Facultad de Ciencias Agrondmicas y Veterinarias de la
UASD ,Inc., (ASEFACAVU) estd préoximo a cumplir sus 12 afios de haber sido fundada,
pues surgio el 17 de noviembre del afilo 2012 .Su actual directiva fue electa el sdbado
21 de octubre, 2023 y tiene la responsabilidad de avanzar, proyectarse vy fortalecer los
logros alcanzados a la fecha, a traves del desarrollo de actividades que mantengan
vigente la asociacion y avanzando en la consecucion de los propdsitos fundamentales
que le dieron origen. Esos propdsitos son: promover, desarrollary lograr la participacion
de los egresados en actividades propias a su quehacer profesional siendo a su vez un
instrumento de colaboracién con la Facultad de Ciencias Agrondmicas y Veterinarias
(FCAV). También preocupados y vinculados en lo posible en los problemas del sector
agropecuarios en general.

La forma de lograr esos propdsitos es, en lo posible, a través de la implementacion de
su Plan de Trabajo: 2023-2025

Por tal razén y para seguir trillando el camino del trabajo y la sostenibilidad de la
asociacion, se presenta un: “Plan Minimo de Actividades Realizables” a ejecutar en el
periodo directivo: 2023-2025. Los temas propuestos deberan ir desarrollandose de
acuerdo a la programacion particular de cada uno de ellos y en el horizonte temporal
pautados para ejecutarlos.

Con ese propdsito, la asociacidn se propone realizar actividades posibles de ser
ejecutadas en el periodo como son: seguir realizando los encuentros regionales de
egresados tal como esta establecido, realizacion de las Asambleas Ordinarias Anualesy
Bianuales, giras técnicas cientificas, conferencias, charlas, vinculacién con las
instituciones del sector publico y privado y, mantener estrecho contacto con los
estudiantes de las carreras de Agronomia, Veterinaria y Zootecnia. Asimismo, para llevar
a cabo las acciones programadas serd necesario obtener los recursos necesarios para
ejecutar el Plan. Esos recursos se deberdn obtener a traves del pago ordinario de la
membresia de los que retrasan, de la captacion los egresados que alin no estan inscritos
en la asociacion y de las aportaciones que hacen instituciones y personas cuando se les
solicita.



PERIODO: 2023 -2025

ACTIVIDADES DEL PLAN DE TRABAJO:

ACTIVIDADES RECURRENTES:
e Celebracion de al menos 12 reuniones al afio de la directiva.

e Mantener las reuniones ordinarias Anuales y Bianuales, eleccionarias de la
asociacién segun mandato estatutario.

e Mantener una lista actualizada de los miembros registrados en la asociacién.

e Lista actualizad de los miembros al dia en el pago de su membresia.

e Mantenervigente el proyecto de Intercambio Intercultural con Alemania a traves
del vinculo entre Droste -Haus y la Asefacavu.

e Mantener informados a los egresados a través de medios disponibles ( Web y
redes sociales) sobre las actividades y los informes de asambleas anuales.

DESARROLLO DE UN PLAN DE ACCION.

e Desarrollar una estrategia de captacion de fondos que contemple los siguientes
aspectos:

a) Desarrollo de un sistema para el fortalecimiento de la cuota de membresia como

sostén econdmico de la asociacion.

b) Actualizar un registro de egresados y promover la incorporacion en la asociacién

Egresados que aun no se han incorporado a la misma.

c) Realizar actividades educativas y recreativas (Ferias, Giras, Encuentros Festivos,

. Tertulias, etc.) con tengan por finalidad la captacién de fondos. Estas actividades
pueden servir de catalizadoras ademas para la incorporacién masiva de egresados
a la asociacion lo que incrementaria el nimero de cotizantes

e Fortalecer la pagina web como instrumento de comunicacidn y divulgacion de
las actividades de los egresados.

e Creacion de un boletin informativo sobre las acciones de la asociacion de
interés y temas de actualidad agropecuaria.

e Realizar giras educativas. técnico/cientificas de interés para los egresados y
relacionados.

e Desarrollo de conferenciasycharlas para lesegresados sobre temas importantes
del sector agropecuario.



e Desarrollar e implementar concursos entre los egresados para escribir ensayos
sobre temas agropecuarios.

e Desarrollar encuentros sociales con los egresados y estudiantes de las a nivel
regional.

e Implementar y desarrollar una “peila de poetas” de Egresados con actitudes
para la poesia.

e Desarrollar e implementar vinculos con los estudiantes de las carreras de la
Facultad de Agronomia y Veterinarias.

e Incentivar y apoyar a los egresados con actitudes a escribir y publicar en la
pagina trabajos técnicos cientificos de la agropecuaria.

e Implementacion y ejecucion de la Plataforma Tecnolégica de manejo de toda la
informacién de la ASEFAFACAVU.

e Ejecucion y Desarrollo proyecto de la Memoria Historica de la FCAV formulado
por la asociacion.

e Promover y desarrollar el reconocimiento en la “Plaza de los Fundadores” a
Mtros. Meritorios de la FCAV-UASD que ya han partido.

NOTAS:

+ En cada actividad en particular se llevara a cabo su estrategia para para
ejecutarla, implementando su propia planificaciéon, tiempo de ejecucidn,
responsables para llevar a cabo cada actividad vy la captaciony asignacidn de
recurso
Elaboracion: José A. Moretn
Colaboractdén Dlrectiva
Enero , 2024



